ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL
ORASULUI BARAOLT

HOTARAREA nr. 5/2024
privind stabilirea salariilor de baza aplicabile de la data de 01 ianuarie 2024 pentru
functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Baraolt si din serviciile publice din subordinea autoritatilor administratiei publice locale.
apartinand familiei ocupationale de tunctii bugetare ”Administratie”

Consiliul local al orasului Baraolt, intrunit in sedinfa ordinara din data de 31 ianuarie 2024.

Analizénd Referatul de aprobare nr. 762/2024. Proiectul de hotarare nr. 763/2024, initiate de
primarul orasului Baraolt privind stabilirea salariilor de bazi aplicabile de la data de 01 ianuarie 2024
pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Baraolt si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Baraolt, apartinand familiei ocupationale
de functii bugetare “Administratie™, Raportul Biroului administratie publici locala inregistrat sub nr.
914/2024. Avizele comisiilor de specialitate nr. | si 3 inregistrate sub nr. 1086/2024. precum si Avizul de
legalitate al secretarului general al orasului inregistrat sub nr. 1094/2024,

Vizand:

- Dispozitia nr. 221/2017 privind stabilirea gradului functiilor de conducere din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, modificata prin Dispozitia nr. 228/2017,

- HCL nr. 10/2023 privind stabilirea salariilor de bazi aplicabile de la data de 01 martie 2023 pentru
functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt
si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local Baraolt, apartinand familiei ocupationale de
functii bugetare “Administratie..

- Cererea depusa de salariatii Primriei or. Baraolt. inregistratd sub nr. 16351/ 29 decembrie 2023,
referitoare la stabilirea salariilor pentru anul 2024. si Procesul verbal nr. ad. 833/ 25 ianuarie 2024 intocmit
in urma consultirii la care au participat primarul orasului Baraolt si reprezentantii salariatilor din cadrul
Primariei or. Baraolt,

Avand in vedere, ca incepand cu 01 ianuarie 2024, indemnizatia lunard a viceprimarului orasului
Baraolt, majorata cu 5%, exclusiv majorarea acordatd pentru implementarea proiectelor, este in sumi de
10868 lei, care reprezinta limita veniturilor salariale pentru personalul vizat de prezenta hotirare.

in baza:

-art. 1.din HG nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,

- art. 417, art. 538 alin. 2, art. 549 alin. 1 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
modificata si completata,

-art. 10 alin. -4, art. 11 alin. 1, 2, 4. art. 37, art. 38 alin. 3 lit. e) din Legea — cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificata si completata, precum si a pet. Al
din cap. I si pct. A.IV. din cap. I1 ale Anexei VIII la acelasi act normativ,

in temeiul art. 129 alin. 2 lit. a), art. 139 alin. 3 lit. a), art. 196 alin. 1 lit. a) din Ordonanta de urgenti
nr. 57/2019 privind Codul administrativ. modificata si completati,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se stabilesc salariile de baza aplicabile de la data de 01 januarie 2024 pentru functiile
publice si fumctiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt si din
serviciile publice fard personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Baraolt, apartinind familiei
ocupationale de functii bugetare “Administratie.. , astfel:

a) Pentru functiile de conducere salariile de baza se majoreazd cu 5% fata de nivelul acordat in luna
decembrie 2023:

b) Pentru functiile de executie salariile de baza se majoreaza cu 7,5% fata de nivelul acordat in luna
decembrie 2023. Nu se pot stabili si acorda salarii de bazi sub salariul minim brut pe (ard garantat
in plata.

(2) Salariile de bazi stabilite conform alin. (1) sunt cuprinse in Anexele | si 2 la prezenta hotarare.
din care fac parte integranta.



Art. 2. (1) Salariile de baza lunare individuale pentru functionarii publici si personalul contractual
care intra sub incidenta prevederilor art. 11 alin. 1 §i 2 din Legea — cadru nr. 153/2017, apartinand familiei
ocupationale de functii bugetare "Administratie,. se stabilesc prin dispozitia primarului, prin majorarea
salariilor de baza calculate la gradatia 0, cuprinse in Anexele nr. | si 2 la prezenta hotédrare, cu procentele
corespunzitoare transelor de vechime in munca.

(2) Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar oras de categoria IlI, acela de 10868 lei/luna, exclusiv majorarea acordatd pentru
implementarea proiectelor, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri i
cheltuieli.

(3) Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de
redresare si rezilientd prevazut la art. 6 din OUG nr. 155/2020, cu modificarile si completarile ulterioare,
beneficiaza de majorarea salariilor de bazi cu péna la 50%, indiferent de numirul de proiecte in care este
implicat. Aceastd majorare /se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect.
(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), pentru personalul care cade sub incidenta prevederilor
alin. (3), nivelul veniturilor salariale nu poate depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar
al orasului Baraolt, majorata conform art. 16 alin. 2 din Legea nr. 153/2017 si a Dispozitiei nr. 6/2024, la

suma de 16302 lei/luna.

Art. 3. Pe langa salariul de baza stabilit conform alin. 1, salariatii de la art. 1 si 2 beneficiaza de
indemnizatia de hrand, acordatd prin Dispozifia nr. 7/2024, in suma de 347 lei/luna, care reprezinti a 12-a
parte din doud salarii de bazd minime brute pe tara garantate in platd in vigoare in anul 2019 gi care se
acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara platii dreptului;

Art. 4. Tncepdnd cu anul 2024 pentru functionarii publici numiti la Primaria orasului Baraolt, care
au domiciliul in altd localitate decat cea in care isi desfagoara activitatea si carora nu li se poate asigura o
locuintd de serviciu, /i se deconteazd cheltuielile de deplasare, in baza unui regulament propriu.

Art. 5. Cu aducerea la indeplinire a hotarérii se insarcineaza Primarul orasului Baraolt, impreuna cu
Compartimentul personal si salarizare si Compartimentul buget contabilitate.

Contrasemneazai:
Secretar general al orasului Baraolt
Dombi Réka Hilda

Baraolt, la 31 ianuarie 2024

Prezenta se difuzeaza:

1.ex. Institutia Prefectului

2.ex. Compartiment a.p.l.

l. ex. Primar

1 ex. sef birou a.p.l.

1 ex. Compartimentul personal si salarizare
| ex. Compartimentul buget contabilitate

CsGy. 5ex.



Salariile de bazi pentru funct

iile publice din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Local al or. Baraolt, stabilite potrivit art. 11 si art. 38 alin. 3 lit, e) din L.

Nivelul maxim al veniturilor salariale (salariul de bazi SB+alte venituri salariale, inclusiv indemnizatia de hran);

10868 lei, reprezentand indemnizatia lunara a viceprimarului de oras categoria III, stab

a) functii publice de conducere: SB majorat cu 5% fati de

Noti: in cazul funct

luna decembrie 2023,

iilor de conducere salariile de baz cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

Fes

\. o3
Primarului or. Baraolt si din serviciile publice din subordinea
egea - cadru nr. 153/2017, aplicabile de la data de 01 ianuarie 2024

ilit conform art. I alin. 2 din QUG 115/2023.

Gradul 1 Gradul 11
; Nivelul
Nr. crt. Functia mE_MM._M_. Coeficient SB dec. SB ian. Coeficient SB dec. SB ian.
oehet 2023 2024 SRt 2023 2024
A B C D Pe lF=mesw| G o= = Hesy
D*3000 o F*3000 o
t | al unitatii ini v -
| mmﬁ.u.m .m:, general al unitatii administrativ S ) ) . 379 10003.00| 10503.15
teritoriale*
5 U:wo:(: executiv (Directia de Asistenta S 310 9300.00 9765 i i .
Sociala)*
3 [Sefserviciu, arhitect sef la nivel de oras S - - - 3.10 9300.00] 9765.00
4 |Sef birou S - - - 2.99 8970.00] 9418.50
Mentiune : *limitate in anul 2023 pentru ca venitul lunar sa nu depaseasca indemnizatia viceprimarului.
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b) funct

ii publice generale de executie: SB majorat cu 7,5% fata de luna dec.2023:

SB la
Nivelul | Coeficient |2F2datia 0|Salariile de bazi la gradatiile 0-5 de la 01 ianuarie 2024, majorate cu
Nr. ert. Functia s . in luna 7.5% fata de luna decembrie 2023
. studiilor | gradatia 0
dec. 2023
gr.0-2023 | gr.0-2024 1 2 3 4 5
A B & D E F G H I J K
D*3000 | E+7.5% E+7.5% F+5% G+5% H+2.5% 1+2.5%
consilier, consilier juridic,

1 consilier achizitii publice, 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
grad profesional superior S 1.63| 4890.00| 5256.75] 5651 01 5933.56 6230.23 6385.99] 6545.64
grad profesional principal S 1.55]  4650.00| 4998.75 5373.66 5642.34] 5924.46 6072.57| 6224.38
grad profesional asistent S 1.44]  4320.00] 4644.00 4992.30 5241.92 5504.01 5641.61 5782.65
grad profesional debutant S 1.43]  4290.00| 4611.75 4957.63 5205.51 5465.79 5602.43| 5742.49
2 |referent M 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
grad profesional superior] M 1.29{  3870.00| 4160.25 4472.27)  4695.88]  4930.68 5053.94] 5180.29
grad profesional principal M 1.28]  3840.00] 4128.00 4437.60 4659.48] 4892.45 5014.77|  5140.13
grad profesional asistent| M 1.27)  3810.00| 4095.75 4402.93 4623.08| 4854.23 4975.59]  5099.98
grad profesional debutant| M 1.26] 3780.00| 4063.50 4368.26]  4586.68] 4816.01 4936.41 5059.82
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Salariile de bazi pentru functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primaruluj or. qumo_ymf_. i

Baraolt, stabilite potrivit art. 11 siart. 38 alin. 3 lit. e) din Legea -

a) functii contractuale de conducere: SB majorat cu 5%

fatd de luna decembrie 2023,

Noté: in cazul functiilor de conducere salariile de bazj cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

Riivakil Grad | Grad II
. ivelu
Nr. crt Functia v SB ian. . SB dec. SB ian.
{ I ;
studiilor Coeficient |SB dec. 2023 2024 Coeficient 2023 2024
A B (& D E=D*3000 F G H=G*3000 | 1 = H=5",
1 [Sefserviciu S - - - 3.10 9300.00 9765.00
2 Sef birou S 2.90 8700.00 9135.00 2.99 8970.00 9418.50

b) functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale: SB majorat cu 7,5%

fatd de luna dec.2023:

SBla
. Nivelul | Coeficient [872datia 0in| Salariile de bazi Ia gradatiile 0-5 de la 01 ianuarie 2024, majorate cu 7,5%
Nr. crt. Functia studiilor | gradatia 0 luna dec. fatd de luna decembrie 2023
2023
gr.0-2023 | or.0-2024 1 2 3 4 5
A B C D E F G H | J K
D*3000 E+7,5% E+7.5% F+5% G+5% H+2.5% 1+2.5%
consilier, inspector de specialitate S
gradul 1A S 1.63 4890.00 5256.75 5651.01 5933.56 6230.23 6385.99 6545.64
I gradul I S 155 4650.00 4998.75 5373.66 5642.34 5924.46 6072.57 6224.38
gradul 11 S 1.44 4320.00 4644.00 4992.30 5241.92 5504.01 5641.61 5782.65
debutant S 1.43 4290.00 4611.75 4957.63 5205.51 5465.79 5602.43 5742.49
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referent SSD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gradul IA| SSD 1.35 4050.00 4353.75 4680.28 4914.30 5160.01 5289.01 5421.24
2 gradul 1 SSD 1.34 4020.00 4321.50 4645.61 4877.89 5121.79 5249.83 5381.08
gradul I1 SSD 1.33 3990.00 4289.25 4610.94 4841.49 5083.57 5210.65 5340.92
debutant SSD 1.32 3960.00 4257.00 4576.28 4805.09 5045.34 5171.48 5300.76
referent M 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1A M 1.29 3870.00 4160.25 4472.27 4695.88 4930.68 5053.94 5180.29
3 I M 1.28 3840.00 4128.00 4437.60 4659.48 4892.45 5014.77 5140.13
I1 M 1.27 3810.00 4095.75 4402.93 4623.08 4854.23 4975.59 5099.98
debutant M 1.26 3780.00 4063.50 4368.26 4586.68 4816.01 4936.41 5059.82
Administrator M 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 I M 1.14 3420.00 3676.50 3952.24 4149.85 4357.34 4466.28 4577.93
II M 1.13 3390.00 3644.25 3917.57 4113.45 4319.12 4427.10 4537.77
5 Paznic 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
--- M, G 1.10 3300.00 3547.50 3813.56 4004.24 4204.45 4309.56 4417.30
Fm&:g M, G 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6 --- M, G 1.09 3270.00 3515.25 3778.89 3967.84 4166.23 4270.39 4377.15
debutant M, G 1.08 3240.00 3483.00 3744.23 3931.44 4128.01 4231.21 4336.99
Sofer M, G 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7 I M, G 1.07 3210.00 3450.75 3709.56 3895.03 4089.79 4192.03 4296.83
Il M, G 1.06 3180.00 3418.50 3674.89 3858.63 4051.56 4152.85 4256.67
Muncitor calificat M, G 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il MG 1.05 3150.00 3386.25 3640.22 3822.23 4013.34 4113.67 4216.52
8 Il M, G 1.04 3120.00 3354.00 3605.55 3785.83 3975.12 4074.50 4176.36
| M, G 1.03 3090.00 3321.75 3570.88 3749.43 3936.90 4035.32 4136.20
IVl M, G* 1.02 3060.00 3320.00 3569.00 3747.45 3934.82 4033.19 4134.02
Muncitor necalificat M, G 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 I] M, G* 1.01 3030.00 3310.00 3558.25 3736.16 3922.97 4021.04 4121.57
Il - fara sporuri| M, G* 1.00 3000.00 3300.00 3547.50 3724.88 3911.12 4008.90 4109.12

Note:

1. ?m&__ﬂoﬂ gr.0, sofer gr.0, muncitor ¢

*

alificat gr.0, muncitor necalificat

gr. 0: nu avem cazuri,
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